
 

新竹市北區西門國小 114學年度第一學期臨時校務會議記錄 

 

開會時間：民國 114年 12月 10日下午 14時 00分 

開會地點：挹爽樓一樓視聽教室 

主    席：傅淳鈴主任                               紀錄：陳姿婷 

出席人員：如簽到表 

列席人員：如簽到表 

承辦單位：總務處 

壹、主席報告:  

各位委員大家午安，本次召開臨時校務會議係因市府 11月份開始著手辦理本市國中小校長續

任到校評鑑事宜，依據「新竹市立國民中小學校長遴選自治條例」第 18條第 2項規定：「任期屆滿

後一年內屆齡退休者，得提出未來校務發展計畫，經原學校校務會議通過，報經主管教育行政機關

同意，續任原學校校長職務至退休之日。」。校長帶領本校至 115年 8月即第一任任期屆滿，資歷

豐富的校長因符合前揭規定，經市府來文同意由校長提出未來校務發展計畫，併同會議紀錄於

12/19前函報市府審核，俾憑辦理後續續任作業。 

 本日出席委員人數已達本校校務會議實施要點補充規定之法定應出席人數，依法得召開本次校務

會議，會議我們總共分成 3個部分，第 1個部分就是邀請校長來報告，那第 2個部分就是看委員們

有沒有什麼疑問要來請教校長，那第 3個部分就是我們進行投票。 

如果委員沒有任何問題，現在就有請校長上台。 

 

貳、討論提案：許慶恭校長未來校務發展計畫 

一、 教務處 

1. 深耕學校本位課程 

(1) 申請教育部活化教學與多元學習計畫 

(2) 成立校本課程工作坊，滾動式修正符合學生需求之校本課程 

(3) 本校校本課程如下：「西門小公民」~真善美信，探索自我看見世界 

A. 「愛閱英語」~雙語掌舵，世界零距離  

B. 「e起學習」~善用數位，成為智慧公民 

C. 「筆耕走讀」~探索在地，發現家鄉之美  

2. 充實教師專業能力 

(1) 成立教師專業發展社群 

(2) 增進教師數位教學知能 

(3) 落實資訊融入各科教學 

(4) 新進教師參與市府薪傳教師計畫 

(5) 代課代理教師參與市府培力方案計畫 

3. 提升學生學習成效 

(1) 數位教學：平板互動、遊戲化任務提升學習動機，能提供即時回饋，協助差異化

教學。 

(2) 因材網教學：透過知識結構動態評量、單元診斷測驗、縱貫診斷測驗檢視學生學

習成效。 



 

(3) 學力測驗提升：114年四、五年級各科皆高於全國平均。 

(4) 引進校外資源：師生 AI精靈團、學生 AI小書創作發表。 

4. 推動雙語教育 

(1) 榮獲雙語掌舵學校標章 

(2) 雙語體育、雙語自然、雙語生活、雙語社會 

(3) 辦理愛閱英語運動會、愛閱英語拼字大賽、英語 ICRT、萬聖節闖關活動 

5. 推廣藝文教育 

(1) 組訓舞蹈團和直笛團：獲獎無數，並受邀活動演出。 

(2) 舉辦「廣達游於藝」展覽~榮獲 113學年度亮點學校 

(3) 申請教育部計畫：藝術深耕計畫、藝起來尋美計畫、藝演再演計畫、藝術館場參

訪計畫。 

6. 落實閱讀教育 

(1) 辦理主題書展、新書許願及閱讀闖關活動 

(2) 邀請專家入校，擔任真人圖書館主題講座 

(3) 小小說書人進班為愛朗讀 

(4) 設計科普雙周報，學生加深加廣學習 

(5) 結合議題，以公民行動劇引導學生思辨能力 

7. 推動國際教育 

(1) 申請市府國際學伴計畫：國際學伴來自不同國家， 每週與國際學伴線上對談，理

解世界多樣性。 

(2) 棒球隊每年赴日本千葉縣市原市比賽：切磋球技，文化交流，曾七次榮獲冠軍。 

(3) 辦理其他國際交流事項。 

8. 落實新竹好學∙優質教育 

二、 學務處 

1. 營造友善校園環境 

(1) 反霸凌宣導、班級導師宣導及校園霸凌零容忍週 

(2) 性別平等教育宣導與議題融入課程 

(3) 防制學生藥物濫用入班宣導與拒毒教育活動 

(4) 防制人口販運宣導與實例分享 

(5) 兒童權利公約（CRC）宣導與生活情境演練 

(6) 正向管教宣導、導師班級經營研習 

(7) 校園友善通報機制宣導（申訴、支持窗口） 

2. 實踐品德教育 人人都是西門好兒童 

(1) 教師節感恩活動、感恩小卡募集 

(2) 品德之星選拔與公開表揚 

(3) 模範楷模學生表揚 

(4) 各學年才藝表演、學生社團成果展 

(5) 期末跳蚤市場 

(6) 閱讀與品德故事並於午餐時間廣播分享 

(7) 班級品格主題月繪畫活動 

3. 推行交通安全 安心上學、平安回家 



 

(1) 小一新生交通安全演練（步行安全） 

(2) 大型車內輪差體驗及校外教學安全示範 

(3) 自行車安全宣導與騎乘技巧課程 

(4) 導護人員勤務工作要領宣導與教育訓練 

(5) 上、放學交通動線宣導、拍攝校園交通安全影片 

(6) 舉辦交通安全繪畫或海報比賽 

4. 落實防災教育 守護師生的安全 

(1) 每學期一次防災逃生演練（地震、火災） 

(2) 消防護照體驗活動 

(3) 緊急避難包製作教學或展示 

(4) CPR＋AED 初步救護教育校園防災動線檢核 

5. 推廣體適能 運動身體好 

(1) 組訓棒球隊、躲避球隊、女籃、田徑、匹克球團隊 

(2) 校內拔河、跳繩、樂樂棒、校園馬拉松比賽 

(3) 校慶運動會（含個人競賽項目） 

(4) 體適能檢測 

(5) 體育器材更新與安全檢查 

6. 提倡環境教育觀念 「永續愛西門」 

(1) 辦理環境教育教師研習 

(2) 每週「永續愛西門」資源回收活動 

(3) 訪濱海低碳環境教育中心 

(4) 子計畫：能源永續 從「西」開始 

(5) 校園生物觀察及校園植物藝術創作 

(6) 學校廚房減少食物浪費宣導 

7. 提升健康教育意識 促進學生身心健康 

(1) 一、四年級健康檢查 

(2) 全校流感疫苗施打 

(3) 多元生理用品宣導 

(4) 營養教育宣導與健康餐盤推廣 

(5) 視力保健宣導與護眼活動 

(6) 牙齒塗氟與口腔衛生教育 

(7) 學生緊急傷病處理與安全通報 

8. 參與社區活動 連結校園周遭特色 

(1) 城隍廟中元祭遶境活動 

(2) 國防教育宣導—社區參訪活動 

(3) 社區交通安全與防詐騙宣導合作 

三、 輔導處 

1. 輔導工作 

(1) 學生輔導主題課程執行 

(2) 學生輔導主題宣導及活動 

(3) 教師輔導及特教知能研習 

(4) 籌辦輔導相關會議 



 

2. 特教工作 

(1) 召開特教相關會議 

(2) 規劃個別化教育計畫及執行 

(3) 協助特教生鑑定安置及轉銜工作 

(4) 協助特教生上放學交通及在校學習、課後照顧 

(5) 提供親師特教諮詢、辦理特教研習 

3. 關懷弱勢學童 

(1) 課後照顧班、教育部學習扶助 

(2) 漢慈西門之家、夜光天使計畫 

(3) 教育儲蓄戶、小太陽獎學金 

(4) 幸福保衛站、聖誕節心願卡（市府） 

4. 家庭教育 

(1) 辦理親職教育講座 

(2) 辦理親職刊物、校刊 

(3) 志工團業務、成長課程、愛心義賣 

四、 總務處 

1. 積極向市府爭取建設經費 

(1) 歌薰樓和挹爽樓銜接天橋新建工程：經費 480萬元。 

(2) 風雨球場新建工程：經費 1770萬元 

(3) 弘學樓地下室教室整修工程：648經費  

2. 美化綠化校園環境 

3. 充實與維護軟硬體設備 

4. 校園安全維護 

5. 充分發揮家長會的功能 

五、 幼兒園 

適性教學的優質學園 

1. 營造愛與關懷、尊重與和諧、安全與多元的學習環境 

2. 持續發展西幼本位主題課程 

3. 落實各項保育工作 

4. 充實軟硬體教學設備 

5. 辦理課後延長照顧班 

6. 112年度榮獲竹塹幼鐸獎「績優教保服務機構」 

113學年度榮獲「五年課程品質計畫-112學年執行優良獎」 

六、 西門國小共同努力的成果 

1. 學校各項比賽的傑出表現 

(1) 113年全國交通安全教育特優金安獎 

(2) 114年品德教育績優學校 

(3) 114年全市國語文競賽：11位師生獲獎，兩位老師參加全國賽。 

(4) 114年全市學生美術比賽：8位學生獲獎，3位學生參加全國賽。 

(5) 其他：英語拼字大賽、金竹獎競賽、科展比賽、科技教育實作競賽、貓咪盃城市

設計競賽、powertech科技競賽、智慧小車競賽。 

2. 學生多元團隊的傑出表現 



 

(1) 棒球隊：113年全國硬式第四名、諸羅山盃第四名 

(2) 女生籃球隊：114年全國第四名、五年級組第二名 

(3) 躲避球隊：112年全國第二名、114年新北全國賽第一名 

(4) 舞蹈團：114年全市古典舞和民俗舞雙料特優 

(5) 直笛隊：112年全市第一名、今年第二(採購直笛 84萬元) 

3. 關懷弱勢學童 

(1) 愛心早餐每日 14份 

(2) 社團捐贈生活物資 

(3) 漢慈公益基金會課後輔導 11人 

(4) 小太陽基金會這學期 30人申請 

(5) 曾明清和吳錦川校友每年 6萬元獎助學金 

(6) 社團捐贈獎助學金 

(7) 關懷學生三案例(六年級男生生日蛋糕 113.05、六年級男生家訪回贈印章 113.09、

五年級男生樺斑蝶 113.11) 

4. 已完工的改善校園環境工程 

(1) 弘學樓補強：經費 1315萬元，112年 1月完工。 

(2) 禮堂內部改善：經費 400萬元，112年 9月完工。 

(3) 籃球場躲避球場鋪面改善：經費 190萬元，112年 10月完工。 

(4) 操場棒球場改善經費 1338萬元，112年 10月完工。 

(5) 通學步道：經費 2528萬元，113年 6月完工。 

(6) 迎曦樓前車道改善：經費 411萬元，113年 10月完工。 

(7) 圖書館前木平台更新：經費 220萬元，114年 8月完工。 

5. 善用社會資源 

(1) 城隍廟贊助棒球隊：每年 40萬元 

(2) 八屆西門盃棒球賽贊助商：每年約 30萬元 

(3) 永信房產集團贊助棒球隊：今年 10萬元去年 13萬元 

(4) 新代教育基金會贊助躲避球隊舞蹈團：今年 20萬元 

(5) 倪當賢任銀基金會：112年起每年 5萬元及外加 

(6) 廣澤慈善基金會：助學金及品德教育費：今年 4萬元 

(7) 校友葉冠東、鄭集鴻醫師每年捐贈 5萬元 

(8) 同濟會和扶輪社等社會團體贊助 

6. 圓滿完成教育處委辦的工作 

(1) 111年全國語文競賽行政組 

(2) 112年教師節表揚大會 

(3) 112、113和 114年國中小候用校長主任甄選 

(4) 114年全國科展科教展覽組組夥伴學校 

(5) 112、113和 114年親師生平台招標 

參、決議：本次無記名投票結果 

一、 應投票數：21票。 

二、 實投票數：21票。 

三、 有效票數：21票。 

四、 無效票數：0票。 



 

五、 通過票數：21票。 

六、 不通過票數：0票。 

肆、臨時動議：無 

伍、會議決議：本次討論提案「許慶恭校長未來校務發展計畫」經委員全體投票一致同意，決議本   

案通過。 

陸、散會：下午 3時 30分       


